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LONG BEACH UNIFIED SCHOOL DISTRICT 
APPLICATION FOR CLIMATE AND SUSTAINABILITY TASKFORCE 

 
The Superintendent of the Long Beach Unified School District (LBUSD) seeks qualified, 
interested individuals to serve on a Climate and Sustainability Taskforce (‘Taskforce’) of 
community leaders to lead a dialogue on green school principals and practices that 
conserve natural resources, rapidly decarbonize district operations, minimize the impact of 
district operations on the environment, and protect the health of students, staff, and the 
community.  The mission of the Taskforce is to serve in an advisory role to LBUSD regarding 
its sustainability‐related activities, including the development of sustainability targets, 
metrics, and strategies; prioritization of sustainability programs, and policies for 
implementation.   
The Taskforce is composed of fifteen (15) members representing the following key 
stakeholder groups: 

 Three (3) LBUSD Teachers; (One each from a HS, MS and Elementary) 

 Six (6) LBUSD Students 

 Two (2) Parents 

 One (1) member representing the City of Long Beach (city employee);  

 One (1) member representing community interest 

 One (1) Environmental Industry Representative/Business Community  

 One (1) School Administrator 

Taskforce representatives will be selected through an open nomination process, which will 
be initiated though outreach by LBUSD, with the exception of the one (1) City of Long 
Beach representative, which shall be appointed by the City. One (1) Business Administrator 
will be appointed by the Superintendent of Schools to facilitate administration of the 
meetings and serve as a liaison between the Taskforce and District staff, as well as to assist 
in coordination of meetings. The position shall be non‐voting. One (1) Board Member will 
be appointed by the Superintendent of Schools to serve in an advisory capacity. This 
position shall be non‐voting. 

Individuals interested in serving on the Climate and Sustainability Taskforce are encouraged 
to submit the application attached below and email to 
LBUSDClimateTaskforce@lbschools.net 
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LONG BEACH UNIFIED SCHOOL DISTRICT 

APPLICATION FOR CLIMATE AND SUSTAINABILITY TASKFORCE 
 
Please complete the following information to apply for a seat as a representative on the Long Beach 
Unified School District’s (LBUSD’s) Climate & Sustainability Task Force. 
 

 

CLIMATE & SUSTAINABILITY TASKFORCE REPRESENTATIVE APPLICATION 

Contact Information 

 Name (First, Last): 

 Email:  

In the table below, please check the corresponding “Seat Selection” box to select the 
representative seat for which you are applying. Applicants may select more than one position. 

 

Member  Term  Seat Selection 

LBUSD Elementary School Teacher  2 years   

LBUSD Middle School Teacher  2 years   

LBUSD High School Teacher  2 years   

LBUSD Student  1 year   

LBUSD Parent Must have a child currently enrolled in the district  1 year   

Community Member Representing community interests  2 years   

Environmental Industry/Business Community Representative   2 years   

LBUSD School Administrator  2 years   
 

  Please describe your affiliation as it relates to the stakeholder seat selected above. 

 

Please describe why you would be a good candidate for the Climate & Sustainability Task Force. 

 

 
Signature: __________________________________________________  Date: ______________________________ 


